Dezisectie, Dezintectie, Deratizare, treapta 1 — 4 poSturi ae execuue;

8.Casier in cadrul Serviciului Financiar Contabilitate -2 posturi de executie;

9 Muncitor calificat in cadrul Serviciului Administrativ si Activitati Recreative, treapta I — 3 posturi
de executie;

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu, in conformitate cu
art.6 din H.G. nr.286/2011, urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz; ‘

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiile specifice;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau dupa caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului. \ :

Actele prevazute la lit.b), c) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Conditiile generale, ce trebuie indeplinite de o persoana care solicita inscrierea la concurs,
in conformitate cu art.3 din Regulamentul-cadru aprobat prin H.G. nr.286/2011, sunt:

a) are cetatenia romana, cetatenie ale altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic european si domiciliul in Romania;




































